УТВЕРЖДАЮ

Председатель контрольно-счетной  палаты г. Мценска
Е.И. Байбакова              

(инициалы и фамилия)

___________________

(подпись)

«____»                         2019 г. 
Информация о результатах проведенного контрольного мероприятия

Объект контрольного мероприятия: Муниципальное унитарное предприятие «Водоканал» г. Мценска.

Наименование контрольного мероприятия: Проверка финансово-хозяйственной деятельности за 2018 год и 1 полугодие 2019 года МУП «Водоканал».

Проверяемый период: 2018 год, 1 полугодие 2019 года.

Основание проведения контрольного мероприятия: пункт 1.8 плана деятельности контрольно-счетной палаты г. Мценска на 2019 год.

Цель контрольного мероприятия: проведение анализа финансово-экономического состояния за 2018 г. — 1 полугодие 2019 г., эффективность использования муниципального имущества, переданного в хозяйственное ведение, а также соблюдение требований федерального законодательства и иных нормативных правовых актов, регулирующих деятельность муниципального унитарного предприятия.

Проверка муниципального унитарного предприятия «Водоканал» г. Мценска проводилась с 7 октября по 29 октября 2019 года председателем контрольно-счетной палаты г. Мценска Байбаковой Е.И. и инспектором контрольно-счетной палаты г. Мценска Бузановой Е.Ю.

Основные сведения о предприятии 
	Полное наименование предприятия в соответствии с Уставом 
	Муниципальное унитарное предприятие  «Водоканал» г. Мценска

	Дата и номер Постановления главы  администрации г. Мценска о создании и регистрации предприятия 
	№ 336 от 25.08.1992г. «О создании муниципального предприятия «Водоканал». Устав утвержден постановление главы администрации г.Мценска №336  от25.08.1992г. Зарегистрировано Администрацией города Мценска Орловской области 25 августа 1992 г. № 59.

	Дата и номер государственной регистрации юридического лица 
	Основной государственный регистрационный номер – 1025700526180 присвоен 11.09.2002г

Свидетельство - серия 57 № 000184672

	Дата государственной регистрации Устава предприятия (новая редакция)
	30 июня 2003 года

	Дата и номер постановки на учет юридического лица в налоговом органе 
	12.10.1994 года

серия 57 № 000184965

	Регистрирующий орган 
	Инспекция  ФНС по г.Мценску

	ИНН 
	5703001381

	КПП 
	570301001

	ОГРН 
	1025700526180

	ОКПО 
	0003294806

	ОКВЭД 
	44.00.2

	Место нахождения юридического лица
	г. Мценск, улица Ленина, дом 6

	Адреса филиалов 
	Нет

	Телефон 
	23548

	Факс 
	(48646) 23548

	Ф.И.О. руководителя предприятия 
	Кузнецов Евгений Михайлович

	Начало действия трудового договора с руководителем 
	с 17января 2008 г. по настоящее время
распоряжением главы города Мценска

№ 12/1рк от 17.01.2008 года

	Контактный телефон
	23548

	Ф.И.О. главного бухгалтера 
	Митрова Татьяна Васильевна

	Начало действия трудового договора с главным бухгалтером 
	с 01.11.2001 г. (приказ № 108-к от 30.10.2001 г.) по настоящее время

	Контактный телефон 
	26934


В результате проведенной проверки установлено:

1. Основными видами деятельности в соответствии с уставными документами в проверяемом периоде являлись: бесперебойное обеспечение населения и предприятий города водой; прием и очистка сточных жидкостей в пределах имущества предприятия; организация эксплуатации и ремонта систем водоснабжения и канализации; пробивка канализации предприятиям, организациям; выполнение работ по водоснабжению частного сектора.

По итогам деятельности за 2018 год выручка предприятия по основной деятельности составила 111436 тыс. рублей, себестоимость  продаж 108442 тыс. рублей, прибыль предприятия  по результатам производственной  деятельности составила 2994 тыс. рублей.  Прочие доходы составили 899 тыс. руб. Прочие расходы в сумме 2672 тыс. руб. Чистая прибыль за 2018 год составила 959 тыс. руб. 


За 1 полугодие 2019 года выручка от реализации составила 55563 тыс. руб. Себестоимость продаж 56059 тыс. руб. Убыток от основной деятельности - 496  тыс. руб. С учетом прочих доходов в сумме 286 тыс. руб., прочих расходов в сумме 262 тыс. руб., убыток за 1 полугодие 2019 года составил 504 тыс. рублей.   


Результат производственной деятельности за 2018 год, 1 полугодие 2019 года представлен в таблице
тыс.руб.
	Показатель
	2017 год
	2018 год
	1 полугодие

2019 года
	Отклонение 

	
	
	
	
	2018г/ 2017г, тыс. руб.
	%

	Выручка от продаж
	104234
	111436
	55563
	7202   
	106,9

	Себестоимость продаж
	101678
	108442
	56059
	6764  
	106,6

	Валовая прибыль (убыток)
	2556
	2994
	(496)
	438  
	117,1

	Прибыль (убыток) от продаж
	2556
	2994
	(496)
	438   
	117,1

	Прочие доходы
	512
	899
	286
	387  
	175,6

	Прочие расходы
	2186
	2672
	262
	486  
	122,2

	Прибыль (убыток) до налогообложения
	882
	1221
	(472)
	339   
	138,4

	Налог на прибыль,   иные аналогичные платежи, отложенные налоговые  обязательства и активы, прочее
	199
	252
	32
	53   
	126,6  

	Чистая прибыль (убыток)
	683
	969
	(504)
	286  
	141,9

	Рентабельность продаж, %
	0,9
	1,1
	-
	*



В 2018 году прибыль предприятия к уровню 2017 года увеличилась на 286 тыс. руб.  или 41,9%. Выручка предприятия по сравнению с предыдущим годом увеличилась на 6,9%,  себестоимость увеличилась  на 6,6%. 

Результаты финансово-хозяйственной деятельности предприятия в разрезе основных видов деятельности представлены в таблице
тыс.руб.
	Показатель
	Исполнение за 2017 год
	Исполнение за 2018 год
	Исполнение за 

1 полугодие 2019 года

	Всего доходов, в т.ч.:
	103171,2
	109525,6
	54613,4

	оказание услуг водоснабжения
	52093,7
	55375,2
	27651,4

	оказание услуг водоотведения
	51077,5
	54150,4
	26962,0

	Расходы, в т.ч.:
	101560,4
	108260,0
	55935,6

	Расходы по оказанию услуг водоснабжения
	52384,1
	53867,7
	27763,9

	Расходы по оказанию услуг водоотведения
	49176,3
	54392,3
	28171,7

	Валовая прибыль (+), убытки (-)
	1610,8
	1265,6
	-1322,2

	в т. ч. от оказания услуг водоснабжения
	-290,4
	1507,5
	-112,5

	           от оказания услуг водоотведения
	1901,2
	-241,9
	-1209,7



Как видно из таблицы, в 2018 году от оказания услуг по водоснабжению предприятием получена прибыль в сумме 1507,5 тыс. руб. От оказания услуг по водоотведению получены убытки в сумме 241,9 тыс. руб. В 1 полугодии 2019 года от основных видов деятельности получены убытки. В 2018 году по сравнению с 2017 годом выросли объемы потребления воды по населению на 5,1%, при этом снижение объемов воды по бюджетным учреждениям на 8,6%; прочим потребителям снизились на 2,1%. По приему сточных вод в 2018 году по сравнению с 2017 годом вырос объем по населению на 1,6%, прочим потребителям — на 1,5%. По бюджетным учреждением наблюдается  снижение объема (96,9%) к уровню прошлого года.
Показатели платежеспособности и финансовой устойчивости предприятия:
	Показатель
	на 01.01.2018
	на 01.01.2019
	на 1.07.2019

	Коэффициент текущей ликвидности (2,0 и более)
	2,7
	3,0
	2,9

	Доля оборотных средств в активах,%
	29,9
	32,6
	34,7

	Доля собственных оборотных средств в общей их сумме,%
	63,1
	67,0
	65,0

	Коэффициент концентрации собственного капитала (больше 0,5) 
	0,72
	0,73
	0,72

	Коэффициент маневренности собственного капитала 
	0,26
	0,3
	0,31


Коэффициент текущей ликвидности предприятия выше нормального. Это показывает, что предприятие способно погашать текущие обязательства за счет только оборотных активов.

В 2018 году доля активов покрываемых за счет собственного капитала составляет 32,6%. При этом по сравнению с 2017 годом в 2018 году и в 1 полугодии 2019 года намечена  тенденция к увеличению данного показателя.

Коэффициент маневренности собственного капитала ниже 0,3 указывает, что предприятие финансово зависимо, имеет высокий риск неплатежеспособности.
Среднесписочная численность сотрудников 
	Наименование показателей
	2018 г.
	План 2019г.
	Факт 1 полугодие 2019г.
	Выполнение плана, в %
	Динамика

2018/2017, в %

	Среднесписочная численность работников, всего (чел), в том числе:
	169
	170
	168
	98,8
	99,4

	- АУП
	34
	34
	33
	97,0
	97,7

	- работники основного производства
	86
	87
	86
	98,8
	100,0

	цеховый персонал
	49
	49
	49
	100,0
	103,0


Наблюдается снижение среднесписочной численности как за 1 полугодие 2019 года, так и по сравнению с 2018 годом. Значительного  изменения в структуре среднесписочной численности не произошло.

Среднемесячная заработная плата работников предприятия 
	Наименование показателя
	2017г
	План 2018г.
	Факт

2018г
	Выполнение плана, %
	Динамика (2018/2017), %
	План 6 мес.

2019г.
	Факт

6 мес.

2019г.
	Выполнение плана 2019 года, %

	Среднемесячная заработная плата-всего
	20090
	21393
	22432
	111,7
	104,9
	22680
	23748
	104,7

	Среднемесячная заработная плата основного производственного персонала
	17563
	19124
	20146
	114,7
	105,3
	20625
	20802
	100,9

	Среднемесячная заработная плата цех. персонал
	20511
	21573
	22309
	108,8
	103,4
	22992
	24087
	104,8

	Среднемесячная заработная плата АУП
	25949
	27178
	28391
	109,4
	104,5
	28567
	30920
	108,2

	Среднемесячная заработная плата руководителя
	64207
	-
	75400
	-
	117,4
	-
	101517
	-


Среднемесячная заработная плата в 2018 году по сравнению с 2017 годом  выросла на 11,7%. За 1 полугодие 2019 года наблюдается увеличение среднемесячной заработной платы к плану на 4,7%. В 2018 году наибольший рост наблюдается по заработной плате основного производственного персонала - 14,7%. За 1 полугодие 2019 года наибольший рост к плану по заработной плате административно-производственного персонала - 108,2%.

Динамика дебиторской и кредиторской задолженности за 2018 г. и 1 полугодие 2019 г.  по данным бухгалтерского баланса представлена в таблице:  

тыс. руб.
	Вид задолженности
	на 01.01.2018г.
	на 01.01.2019г.
	на 01.07.2019г.
	Изменение, +/-

	
	Деби-торская
	Креди-торская
	Деби-торская
	Креди-

торская
	Деби-торская
	Креди-

торская
	01.01.2018/

01.01.2019
	01.07.2019/

01.01.2019

	
	
	
	
	
	
	
	Деб.
	Кред.
	Деб.
	Кред.

	Итого, в т.ч.
	25708
	9888
	26356
	9122
	27307
	9763
	+648,0
	-766,0
	+951,0
	+641,0

	Поставщики, подрядчики
	38,1
	1099,6
	13,0
	1645,9
	50,5
	1618,2
	-25,1
	+546,3
	+37,5
	-26,2

	Покупатели и заказчики
	24619,1
	-
	25403,1
	-
	26501,9
	-
	784,0
	-
	+1098,8
	-

	Расчеты с разными дебиторами и кредиторами
	750,3
	-
	724,9
	192,1
	680,7
	293,0
	-25,4
	+192,1
	-44,2
	+100,9

	Расчеты с государственными внебюджетными фондами 
	-
	1241,0
	-
	1191,9
	-
	1192,6
	-
	-49,1
	-
	+0,7

	По налогам и сборам
	-
	4326,2
	109,0
	4178,7
	-
	4837,9
	+109,0
	-147,5
	-109,0
	+659,2

	Расчеты с подотчетными лицами
	4,8
	0,8
	12,0
	-
	2,4
	-
	+7,2
	-0,8
	-9,6
	-

	Расчеты с персоналом по оплате труда
	-
	2925,1
	-
	1833,5
	-
	1766,5
	-
	-1091,6
	-
	-67,0


Анализ показывает, что дебиторская задолженность за 2018 год выросла на 648,0 тыс. руб. в основном за счет увеличения задолженности покупателей. За 6 месяцев 2019 года произошло увеличение дебиторской задолженности на 951,0 тыс. руб. в основном за счет увеличения задолженности по покупателям и заказчикам.

Кредиторская задолженность за 2018 год снизилась на 766,0 тыс. руб. в основном за счет снижения задолженности по расчетам с персоналом по оплате труда.  За 6 месяцев 2019 года произошло увеличение кредиторской задолженности по расчетам с разными дебиторами и кредиторами (100,9 тыс. руб.) и увеличилась задолженность по налогам и сборам (659,6 тыс. руб.). В целом кредиторская задолженность на 1.07.2019 года  по сравнению с началом года увеличилась на 641,0 тыс. руб.

Сведения о поставщиках, подрядчиках, покупателях имеющих дебиторскую или кредиторскую задолженность свыше 100 тыс. руб. представлены в таблице:
 тыс.руб.
	Наименование организации и вид услуг
	Сальдо на 01.01.2019г.
	Сальдо на 01.07.2019

	
	Дебет
	Кредит
	Дебет
	Кредит

	МУП "Мценск-Тепло"
	1343,7
	137,9
	1045,5
	-

	ООО "Джи Пи Си Рус" 
	-
	321,8
	-
	297,8

	ООО "Интернет РАО-Орловский энергосбыт"
	-
	-1073,1
	-
	780,9

	ОАО МЛЗ
	130,7
	-
	-
	129,7

	АО "Коммаш"
	132,6
	-
	147,6
	-

	АО "Межгосметиз-Мценск"
	106,1
	-
	105,1
	-

	АО "Орелпродукт"
	268,7
	-
	381,7
	-

	БУЗ МЦРБ
	683,1
	-
	951,0
	-

	ЗАО "Горпищекомбинат Мценский"
	324,0
	-
	324,0
	-

	население
	24244,7
	-
	24984,7
	-

	ОАО "МКМ"
	-
	-
	132,6
	-

	ООО "Комфорт Плюс"
	133,4
	-
	133,4
	-

	ООО "Газпром теплоэнерго Орел"
	366,3
	-
	236,7
	-



2. При выборочной проверке нарушений при применении тарифов за оказываемые услуги не установлено.


3. Себестоимость продаж за 2018 год составила 108442,0 тыс. руб., в том числе по водоснабжению и водоотведению -108260,0 тыс. руб. и возросла в сравнении с аналогичным периодом 2017 года на 6,6%. 
Себестоимость продаж за 6 месяцев 2019 года составила 56059,0 тыс. руб., в том числе по водоснабжению и водоотведению -55935,6 тыс. руб.

Структура затрат за проверяемый период представлена в таблице:
	Вид затрат
	2018г
	6 мес. 2019г

	
	Сумма, 

тыс. руб.
	Уд. вес, % 
	Сумма,
 тыс. руб.
	Уд. вес, % 

	Оплата труда с начислениями
	27176,8
	25,1
	13986,2
	25,0

	Общехозяйственные расходы
	25615,5
	23,7
	13630,5
	24,4

	Ремонт и то
	861,8
	0,8
	369,5
	0,7

	Административные расходы
	16238,4
	15,0
	8706,0
	15,6

	эл. энергия
	29357,5
	27,1
	14512,9
	25,9

	Налоги и покупная вода
	5582,3
	5,2
	2881,9
	5,2

	амортизация
	3413,2
	3,1
	1848,6
	3,2

	прочие
	14,5
	-
	-
	-

	Итого:
	108260,0
	100,0
	55935,6
	100,0



Основными затратными статьями в себестоимости продаж в 2018 году и 1 полугодии 2019 года  является оплата труда с начислениями и электроэнергия.

4. В хозяйственном ведении МУП «Водоканал» по состоянию на 01.07.2019 г. числится 865 объектов муниципального движимого и недвижимого имущества балансовой стоимостью 189734,37734 тыс. руб. При сверке муниципального имущества, находящегося в хозяйственном ведении МУП «Водоканал», с реестром муниципального имущества выявлено, что в реестре муниципального имущества дважды учтены 5 объектов движимого имущества с одним инвентарным номером.


В ходе проверки Постановлением администрации города Мценска от 16.10.2019г. № 1003, в связи с двойным учетом, из реестра муниципального имущества города Мценска исключены 5 объектов движимого имущества. 

5. Согласно приказа Минфина РФ от 31 октября 2000 г. N 94н «Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организации и инструкции по его применению» операции по расчетному счету отражаются в бухгалтерском учете на основании выписок кредитной организации по расчетному счету и приложенных к ним денежно-расчетных документов. На предприятии денежно-расчетные документы к выпискам не прилагаются. Согласно Положению по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ, утвержденного приказом Минфина России от 29.07.1998г. №34н правильность отражения хозяйственной операции в регистрах бухгалтерского учета обеспечивают лица, составившие и подписавшие их. На предприятии регистры бухгалтерского учета не подписаны ответственными лицами.


6. Кассовые операции на Предприятии осуществляются на основании Указаний Банка России от 11.03.2014 № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства». При проверке не установлено нарушений порядка ведения кассовых операций.


7. В ходе проверки установлено, что произведенные подотчетными лицами расходы по авансовым отчетам подтверждены оправдательными документами.

8. При выборочной проверке правильности заполнения путевых листов нарушений не установлено. 

Списание топлива осуществляется согласно линейным нормам расхода ГСМ, утвержденным Приказом руководителем Предприятия. Нарушений при списании горюче-смазочных материалов не выявлено.
9. Начисление заработной платы руководителю муниципального унитарного предприятия производилось в соответствии с Положением «Об условиях оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных унитарных предприятий города Мценска».
Премирование руководителя по итогам работы муниципального унитарного предприятия произведено согласно распоряжениям администрации города Мценска. 

Произведенная единовременная выплата к отпуску и к праздничным дням предусмотрены Положением «Об условиях оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных унитарных предприятий города Мценска».

Нарушений в ходе проверки правильности начисления заработной платы руководителю МУП «Водоканал» не установлено.

10. С главным бухгалтером МУП «Водоканал» 01.02.2008 г. заключен трудовой договор № 1 на неопределенный срок. В проверяемом периоде должностной оклад главного бухгалтера изменялся дважды, при этом в нарушение статьи 72 Трудового кодекса РФ с работником не заключены соглашения об изменении условий трудового договора в письменной форме.

Главному бухгалтеру предприятия в проверяемый период вместе с должностным окладом выплачивались ежемесячные премии за результаты деятельности МУП «Водоканал» и ежемесячные вознаграждения за выслугу лет по итогам работы за месяц. Данный вид поощрений предусмотрен коллективным договором. Начисление премий производилось на основании приказов руководителя предприятия.  

Нарушений при начислении заработной платы главному бухгалтеру не установлено.


11. В ходе контрольного мероприятия установлено, что фактический уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, главного бухгалтера со среднемесячной заработной платой работников МУП «Водоканал» за 2018 год не превышает предельный размер соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений и среднемесячной заработной платы работников этих учреждений и предприятий, установленный постановлением администрации города Мценска от 30 декабря 2016 года № 1626 «Об установлении размера предельного соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений, муниципальных предприятий и среднемесячной заработной платы работников этих учреждений и предприятий». Нарушений не установлено. 

12.  В соответствии с ч. 3 ст. 23 Федерального закона от 14.11.2002г №161-ФЗ «О государственных и муниципальных предприятиях», крупная сделка может быть совершена унитарным предприятием только с согласия собственника имущества унитарного предприятия.
В 2018 году  договоры (контракты), заключенные предприятием на сумму, превышающую размер крупной сделки, на покупку теплоэнергии, электроэнергии, бензина, хозяйственно-питьевой воды в ОАО "Мценский литейный завод",приобретение агрегата ЭЦВ12-60-100нро заключены без  согласия собственника имущества. 

В 2019 году согласование получено на заключение договора на поставку нефтепродуктов. Приобретение теплоэнергии, электроэнергии, хозяйственно-питьевой воды произведено без согласования с собственником имущества. 

13. В соответствии  с п. 5 Положения по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» ПБУ 6/01, утвержденного приказом Минфина РФ от 30.03.2001г. № 26н,  активы, которые отвечают всем признакам основных средств, но стоимость которых за единицу менее лимита, установленного учетной политикой организации, могут учитываться в составе материально-производственных запасов.  Положением об учетной политике МУП «Водоканал» определено, что объекты основных средств стоимостью не более 40 000 руб. учитывать в составе материально-производственных запасов. Вместе с тем, согласно представленной оборотно-сальдовой ведомости по движению основных средств на 01.07.2019 г., на балансе Предприятия в качестве основных средств учитываются объекты движимого и недвижимого имущества в количестве 422 единицы балансовой стоимостью менее 40,0 тыс. рублей.

14. В ходе контрольного мероприятия выявлено отсутствие в единой информационной системе на сайте http://zakupki.gov.ru/ в реестре договоров информации об осуществленных в 2019 году закупках. Неразмещение в ЕИС информации о закупке является нарушением законодательства РФ в сфере закупок товаров, работ и услуг, размещение которых предусмотрено законодательством РФ в сфере закупок товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц и влечет наложение административного штрафа на должностных лиц, в размере предусмотренном частью 5 статьи 7.32.3 Кодекса об административных правонарушениях от 30.12.2001 № 195-ФЗ.

15. В 2018 году предприятием по результатам финансово-хозяйственной деятельности была получена прибыль в сумме 969 тыс. рублей. В 2018 году размер отчислений части прибыли в бюджет города Мценска в соответствии с решением Мценского городского Совета народных депутатов  от 20.12.2018 №143-МПА «О бюджете  города Мценска  на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов» установлен  15% прибыли. 

В 2018 году предприятием произведено отчисление части прибыли в бюджет города Мценска за 2018 год в сумме 145334 рублей. Предприятием перечислена в бюджет города часть прибыли своевременно. Нарушений не установлено.

Возражений и замечаний директора МУП «Водоканал» г. Мценска по результатам проверки не имелось.
Предложения по результатам проверки 
Муниципального унитарного предприятия «Водоканал» г. Мценска:

1. Организовать ведение бухгалтерского учета  по банковским операциям в соответствии с Приказом Минфина РФ от 31 октября 2000 г. N 94н «Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организации и инструкции по его применению», Положением по ведению бухгалтерского учета  и бухгалтерской отчетности в РФ, утвержденного приказом Минфина России от 29.07.1998г. № 34н.


2. Оформлять с работниками МУП «Водоканал» соглашения к трудовым договорам, касающиеся изменений условий трудового договора в соответствии с Трудовым кодексом РФ.


3. Осуществлять крупные сделки с согласия собственника имущества унитарного предприятия, в соответствии со статьей 23 Федерального закона № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях». 


4. При осуществлении закупок, товаров, работ, услуг соблюдать нормы Федерального закона № 223-ФЗ, Положения о закупках товаров, работ, услуг для нужд муниципального унитарного предприятия «Водоканал» города Мценска.

5. Учет основных средств, материально-производственных запасов производить в соответствии с учетной политикой МУП «Водоканал» и Положением по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» ПБУ 6/01, утвержденного приказом Минфина РФ от 30.03.2001г. № 26н.
Председатель контрольно-

счетной палаты г. Мценска






Е.И. Байбакова

Инспектор контрольно-счетной

палаты г. Мценска







Е.Ю. Бузанова
